m erfolgreichen

Leiter Entgeltabrechnung Jase#

Effektiver Online-Lehrgang mit hohem Praxisnutzen

DIE THEMEN

» Das sind die Schwerpunkte der taglichen
Lohnsteuerpraxis, Neuerungen und
Herausforderungen

* Wie Sie Gehaltsbestandteile optimal gestalten

* Arbeitsrecht einfach erklart -
das muss ein Leiter Entgelt wissen!

* So meistern Sie erfolgreich typische Problemfelder
der Sozialversicherung

e Aktuell: Digitalisierung in der Sozialversicherung -
das ist neu und wie Sie damit umgehen

* Optimal aufgestellt: Perfekte Organisation, Praxis
und Leitung der Entgeltabrechnung

IHRE REFERENTEN

Ingo Beckert
Leiter Personalmanagement Deutschland,
SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG, Bruchsal

Dr. Wolfgang Fell
Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht,
Disseldorf

Lars Grein

Vorstand der BKK PricewaterhouseCoopers
Wirtschaftsprifungsgesellschaft,

Frankfurt am Main

Ralf Vogelsang
Lohnsteuerreferat,
Oberfinanzdirektion Miinster

26. - 29. April 2022 - ONLINE - An jedem Ort - Mit jedem Endgerat




In vier Tagen online zum erfolgreichen Entgelt-Experten

Ziel des Lehrgangs

Als LeiterIn im Entgeltbereich missen Sie taglich mit
vielen Béllen gleichzeitig jonglieren. Egal ob Lohnsteuer,
Sozialversicherung oder Arbeitsrecht: Ihr Unternehmen
verlasst sich darauf, dass Sie Ihr Wissen zur Entgeltab-
rechnung stets auf dem aktuellsten Stand halten und
alle Neuerungen kennen.

In diesem Online-Lehrgang informieren Sie vier erfahr-
ene Experten aus der Unternehmens- und Rechtspraxis,
in komprimierter und praxisgerechter Form, uber die
aktuellsten fachlichen Entwicklungen und die wichtig-
sten Tatigkeitsbereiche eines Leiters der Entgeltabrech-
nung. Sie werden darauf vorbereitet, die zentralen Auf-
gaben und Anforderungen in lhrem Unternehmen selbst-
standig wahrzunehmen und die hohen Herausforde-
rungen zu meistern. Darliber hinaus lernen Sie, wie Sie
Ihr Team optimal aufstellen, motivieren und zum Erfolg
fuhren sowie Prozesse und Ablaufe gestalten.

Teilnehmerkreis

e Leiter und stellv. Leiter der Entgeltabrechnung, die
sich auf den neuesten Stand bringen wollen

e Personalleiter und -referenten, die sich fiir
weiterfiihrende Aufgaben qualifizieren mochten

* Mitarbeiter Entgeltabrechnung, Personal, Verwaltung

lhr Praxis-Nutzen

¢ Sie erfahren alle aktuellen und anstehenden
Neuerungen in der Entgeltabrechnung und lernen,
moderne Tools effizient einzusetzen

* Sie erhalten wertvolle Tipps mit hohem Praxisbezug
zur Organisation Ihres Bereichs

* Eserwarten Sie praxisorientierte Fachvortrage,
virtuelle Gruppenarbeiten und Fallstudien

Vorteile des Online-Formats

Der viertagige Lehrgang findet online statt - digital, mo-
dern, flexibel. Von jedem Ort aus kdnnen Sie bequem
teilnehmen, ohne Zeitaufwand und Kosten fiir An- und
Abreise. Wir bieten ein Online-Konzept, welches Technik,
Didaktik und Service auf hohem Niveau verbindet. Lehr-
gangsinhalte, Prasentation und Darstellung sind optimal
aufeinander abgestimmt. Der Austausch und die Indivi-
dualitat liegen uns dabei sehr am Herzen.

IHRE REFERENTEN

Ingo Beckert

Leiter Personalmanagement
Deutschland,

SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG,
Bruchsal

Herr Beckert ist Diplom-Betriebswirt (FH) und seit 1990 bei
der SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG in verschiedenen Per-
sonalfunktionen als Personalreferent, als Leiter des Bereiches
Personal Service und Instrumente und seit 2015 als Leiter
Personalmanagement Deutschland tétig. Schwerpunkte sind
neben dem operativen Personalmanagement u. a. die Ent-
geltabrechnung und betriebliche Altersversorgung.

Dr. Wolfgang Fell
Rechtsanwalt und Fachanwalt
flir Arbeitsrecht, Diisseldorf

Herr Dr. Fell vertritt und berat bundesweit tiberwiegend grofe
und mittelstéandische Unternehmen. Neben seiner anwaltli-
chen Tétigkeit leitet er seit Jahren mit groBem Erfolg Semi-
nare fur Rechtsanwaélte, Steuerberater und Personalmanager.

Lars Grein

Vorstand der BKK
PricewaterhouseCoopers,
Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
Frankfurt am Main

Herr Grein ist seit 2008 Vorstand der unternehmensbe-
zogenen BKK PwC. In den letzten 15 Jahren hat er in leitenden
Funktionen bei Sozialversicherungstragern und auch Price-
waterhouseCoopers die Grundsatzabteilungen fiir Fragen des
Sozialversicherungsrechts bei Beschaftigten und deren Unter-
nehmen geleitet. Seit 2004 hat er einen Lehrauftrag an der
FH der Betrieblichen Krankenversicherung in Rotenburg.

Ralf Vogelsang
Lohnsteuerreferat,
Oberfinanzdirektion Miinster

Herr Vogelsang ist durch seine langjahrige Berufserfahrung in
der Finanzverwaltung von Nordrhein-Westfalen und im Lohn-
steuerreferat der OFD Miinster (Lohnsteuer-AuBenpriifung)
ein ausgewiesener Fachmann fiir den Bereich Lohnsteuer.
AuBerdem leitet Herr Vogelsang seit Jahren Seminare zum
Lohnsteuerrecht fiir Steuerberater und Fachleute aus der
Entgeltabrechnung.



Alle Programmpunkte auf www.forum-institut.de (Webcode 22044100)

1. Tag: Lohnsteuer
lhr Referent: Ralf Vogelsang

e Ausgewahlte Schwerpunkte v. tégl. Lohnsteuerpraxis

» Steuerfreie vs. steuerpflichtige Bezlige u. a.
Aufmerksamkeiten, Betriebsveranstaltungen,
Berufskleidung, Fahrtkostenerstattungen,
TeambildungsmaBnahmen

* Optimale Gestaltung von Gehaltsbestandteilen

e Gewahrung von Sachbezlgen u. a. Pkw-
Gestellung, verbilligte Wohnungstiiberlassung,
Telefonnutzung, Mahlzeitengestellung, Jobticket

* Lohnsteuerl. Behandlung bestimmter Einzelthemen

* Abfindungsvereinbarungen (Steuerermafigung),
Barlohnumwandlungen, Lohnzahlungen Dritter
(Incentives), Pauschalierung der Lohnsteuer,
Reisekostenerstattung etc.

e Aktuelles und Neuregelungen
* Forderung der Elektromobilitat
* Abgrenzung Bar-/Sachlohn (BMF-Schreiben)
» Betriebsveranstaltungen

3. Tag: Sozialversicherung

lhr Referent: Lars Grein
e Sozialversicherungspflicht
* Aktuelle COVID-19-Gesetzgebung in der SV, Be-

schaftigung neben freiberufl. oder selbst. Tatig-
keit, Studenten & Praktikanten, neue Gleitzone

Arbeitsentgelt

* Beitragspflichtiges und -freies Arbeitsentgelt,
Pauschalbesteuerung von Fahrtkostenzuschus-
sen/Jobtickets, Forderung der E-Mobilitat

Digitalisierung in der Sozialversicherung

Anderungen des SGB IV-Anderungsgesetzes
2022/2023, eAU, Anderungen beim Dialog
Arbeitgeber/Krankenkasse

Betriebsrente

e Mehr Spielraum bei der Betriebl. Altersversorgung

» Betriebsrentenstarkungsgesetz - AG-Pflichten
» Aufgaben des Arbeitgebers als bAV-Zahlstelle

Betriebspriifung - Wie kann ich sie gut vorbereiten?

Anderungen 2021/2022- Neues vom Gesetzgeber

2. Tag: Arbeitsrecht
lhr Referent: Dr. Wolfgang Fell

Arbeitsrechtliche Basics

Selbstandigkeit und Scheinselbsténdigkeit
Arbeitnehmerleihe und Scheinwerkvertrage
Entgeltfestsetzung und Zahlung u. a.

* Lohn- und Gehaltsfestsetzung, Zahlungsweise,
der Gleichbehandlungsgrundsatz, Eingruppierung,
freiwillige Zulagen, Riickzahlungsklauseln, etc.

Entgeltabrechnung in Corona-Zeiten

» Beschéftigungsverbot, Quaranténe,
BetriebsschlieBung

* Entgeltfortzahlung und Entschadigung nach
dem Infektionsschutzgesetz

Krankheit und Urlaub

* Arbeitsunféahigkeit und Entgeltfortzahlung
* Urlaubsentgelt und Urlaubsgeld
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

e Kindigung und Aufhebungsvertrage

* Abfindungen und Sozialplanleistungen

4. Tag: Praxis Entgeltabrechnung

lhr Referent: Ingo Beckert

Einflussfaktoren auf eine Entgeltabrechnung
e Unternehmensstruktur; org. Schnittstellen
Die Rolle des Leiters der Entgeltabrechnung

e FEinbindung in die Organisation,
Schnittstellenmanagement

Organisation einer Entgeltabrechnung

* Organisation und Aufteilung, Stellvertreter-
regelungen, interne und externe Akzeptanz
von Strukturen einer Entgeltabrechnung

Kennzahlen in der Entgeltabrechnung
Ist Qualitatsmessung moglich
Wichtige Termin- und Ablaufpléne
Prifung der Entgeltabrechnung

* Internes Kontrollsystem, Wirtschaftsprifer,
Sozialversicherungstrager, Finanzbehorden

Aktuelle Praxisfragen und wertvolle Handlungs-
empfehlungen, Erfahrungsaustausch



ANMELDEFORMULAR

Ja, ich nehme teil:

O Online-Lehrgang Leiter Entgeltabrechnung

[1 Ja, ich bin damit einverstanden, dass das FORUM Institut mir
Informationen zu Veranstaltungen
O per E-Mail (I per Telefon tbermitteln darf.
Meine Einwilligung kann ich jederzeit widerrufen.

Name, Vorname

Position/Abteilung

PLZ/Ort/Land

Tel./Fax

Ansprechpartner/-in im Sekretariat

Datum, Unterschrift

Termin:

26.-29. April 2022

1. bis 3. Tag: 09:00 -17:00 Uhr

4. Tag: 08:30-13:00 Uhr

ONLINE - An jedem Ort - Mit jedem Endgerat

Gebiihr:

€ 2.590,00 (+ gesetzl. MwSt.) beinhaltet die "live"
Teilnahme via Internet, Aktiv- und Vitalpausen, eine
umfangreiche Dokumentation, ein Teilnehmerzertifi-
kat (abrufbar in Ihrem Kundenportal) und die Betreu-
ung einschlieBlich der Teilnahme am PreMeeting.

ONLINE-Weiterbildungs-Welt:

Unsere Veranstaltungen sind zu 100% interaktiv
und alle Inhalte sind an unser besonderes ONLINE-
Format angepasst. Wir bieten damit ein Konzept,
welches Technik, Didaktik und Service auf hohem
Niveau verbindet.

Im PreMeeting (ca. 45 min) zeigen wir lhnen auf
Wunsch wie alles funktioniert. Die Termine finden
Sie nach Ihrer Anmeldung im Kundenportal.

Besondere Aligemeine Geschiftsbedingungen
Bitte beachten Sie erganzend/abweichend im
Einzelfall auf der Website der Veranstaltung
aufgefiihrte besondere Bedingungen.

AGB

Es gelten unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen
(Stand: 01.11.2021), die wir auf Wunsch jederzeit
ubersenden und die im Internet unter www.forum-
institut.de/agb eingesehen werden kdnnen.
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IHR ANSPRECHPARTNER
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Konferenzmanagerin Personal
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